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I. Общие положения
1.1. Центр профориентации и работы с талантливыми детьми и молодежью Томского 
государственного педагогического университета (далее - Центр) является структурным 
подразделением федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 
высшего образования «Томский государственный педагогический университет» (далее - 
ТГПУ) и непосредственно подчиняется проректору по учебной работе ТГПУ. Сокращенное 
наименование - центр профориентации ТГПУ / центр профориентации и работы с 
талантливыми детьми и молодежью ТГПУ.
1.2. Центр создается и ликвидируется приказом ректора ТГПУ на основании решения 
Ученого совета ТГПУ.
1.3. В своей деятельности Центр руководствуется действующим законодательством 
Российской Федерации, Уставом ТГПУ, локальными нормативными актами ТГПУ, 
настоящим Положением.
1.4. Центр профориентации и работы с талантливыми детьми и молодежью расположен по 
адресу: 634041, Томская область, г. Томск, пр. Комсомольский, д. 75.

II. Структура Центра
2.1. Руководителем Центра является директор, назначенный на должность приказом 
ректора ТГПУ.
2.2. Структуру и штатную численность Центра утверждает ректор ТГПУ по представлению 
проректора по учебной работе ТГПУ.
2.3. Во исполнение задач, возложенных на Центр, создаются временные или постоянные 
рабочие группы, советы из числа работников структурных подразделений ТГПУ, 
работающих в направлении профориентации и работы с талантливыми детьми и молодежью. 
Распределение обязанностей между группами, участниками групп производится директором 
Центра в соответствии с решаемыми задачами.

III. Цели, задачи и функции Центра
3.1. Целями Центра являются организация и проведение мероприятий, направленных на 
выявление и поддержку детей и молодежи, имеющих интерес и (или) способности к 
педагогической деятельности; на раннюю профориентацию через проведение на базе ТГПУ 
и организаций-партнеров предметных олимпиад, интеллектуальных конкурсов, научно- 
исследовательских (научно-практических) конференций, тренингов, профильных смен, 
других мероприятий профориентационной направленности, в том числе с использованием 
дистанционных образовательных технологий.
3.2. Основными задачами Центра являются:
3.2.1. Повышение уровня осознанности выбора будущей профессии школьников и студентов 
колледжей, техникумов, имеющих интерес и (или) способности к педагогической 
деятельности.
3.2.2. Повышение мотивации к участию в научно-исследовательской деятельности, 
профессионально ориентированных мероприятиях, организуемых ТГПУ, детей и молодежи, 
имеющих интерес и (или) способности к педагогической деятельности.
3.2.3. Содействие повышению уровня интеллектуальной, мотивационной и личностной 
готовности к обучению в высшей школе.
3.3. Для решения поставленных задач центр профориентации и работы с талантливыми 
детьми и молодежью ТГПУ осуществляет следующие функции:
- образовательную (реализация образовательных проектов, модульных дополнительных 
общеобразовательных (общеразвивающих) программ, организация образовательных 
событий, в том числе, научно-исследовательского характера);
- методическую (разработка и внедрение программно-методического обеспечения 
профориентационной работы);



- организационную (заключение договоров о сотрудничестве, поиск организаций-партнеров);
- профориентационную (профинформирование, профконсультирование, популяризация 
педагогических профессий).

IV. Организация работы Центра
4.1. Организация работы Центра осуществляется директором, координирующим 
совместную деятельность работников всех учебных подразделений ТГПУ в направлении 
профориентации и работы с талантливыми детьми и молодежью, и включает в себя: 
планирование, информирование, методическое обеспечение и реализацию программ и 
отдельных событий, подведение итогов и анализ.
4.2. Деятельность центра профориентации и работы с талантливыми детьми и молодежью 
осуществляется ТГПУ путем проведения мероприятий в соответствии с ежегодным 
календарным планом работы Центра.
4.3. Планирование и отчетность деятельности центра профориентации и работы с 
талантливыми детьми и молодежью обсуждаются на заседаниях ректората, Ученого совета 
ТГПУ.
4.4. Итоги работы Центра подводятся и обсуждаются на научных и методических 
мероприятиях (конференциях, круглых столах, семинарах и т.д.), отражаются в публикациях 
в научных и учебно-методических изданиях, распространяются в средствах массовой 
информации.

VI. Методическое и техническое оснащение Центра
5.1. Комплектация Центра:
• рабочее место работника, оборудованное компьютером с лицензионным программным 
обеспечением;
• шкаф для хранения программно-методических и информационных материалов 
профориентационной направленности.

VI. Взаимодействие со структурными подразделениями
6.1. Центр призван консолидировать усилия специалистов ТГПУ по привлечению 
абитуриентов, имеющих интерес и (или) способности к педагогической деятельности, а 
также координаторов педагогических классов (групп), педагогов учреждений общего и 
дополнительного образования, занимающихся предпрофильной подготовкой обучающихся, 
имеющих интерес и (или) способности к педагогической деятельности.
6.2. Для реализации отдельных мероприятий привлекаются заинтересованные специалисты 
ТГПУ, работающие в направлении профориентации и работы с талантливыми детьми и 
молодежью.
6.3. Деятельность Центра осуществляется с привлечением работников разных структурных 
подразделений ТГПУ в зависимости от профильности мероприятия.

VII. Контроль за деятельностью Центра
7.1. Контроль за деятельностью Центра осуществляет директор центра.
7.2. Директор обеспечивает сохранность материальных средств, закрепленных за Центром.
7.3. Директор обеспечивает контроль за выполнением работниками Центра правил техники 
безопасности и охраны труда, соблюдением санитарно-гигиенического режима.

VIII. Права и обязанности работников Центра
8.1. Работники обязаны соблюдать правила техники безопасности и охраны труда; бережно 
относиться к материальным средствам, закрепленным за Центром.
8.2. Работники имеют право использовать оборудование Центра в целях и функциях, 
обозначенных в разделе II настоящего Положения.



8.3. Взаимодействовать по вопросам, относящимся к компетенции Центра, с другими 
подразделениями ТГПУ и организациями-партнерами,

IX. Ответственность работников Центра
9.1. Центр несет ответственность за несвоевременное и некачественное выполнение 
возложенных на него задач.
9.2. Работники Центра несут персональную ответственность за невыполнение 
(ненадлежащее выполнение) должностных обязанностей в соответствии с должностными 
инструкциями.

X. Заключительные положения
10.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения его ректором на 
основании решения Ученого совета ТГПУ.
10.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся приказом ректора ТГПУ на 
основании решения Ученого совета ТГПУ.
10.3. Деятельность центра профориентации и работы с талантливыми детьми и молодежью 
прекращается приказом ректора ТГПУ на основании решения Ученого совета ТГПУ.
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